
รายงานสรปุผลการด าเนนิงานรอบ 6 เดอืนแรก ( ตลุาคม 2565 – มนีาคม 2566 ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องคก์ารบริหารสว่นต าบลโคกใหญ ่อ าเภอท่าลี่ จงัหวดัเลย 

 
                             องคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกใหญ่ มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 10 โครงการ 
จ านวนเงิน 465,350 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 10 โครงการ จ านวนเงิน 365,149 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยทุธศาสตร ์ โครงการ 
การกอ่หนีผ้กูพนั/ 
ลงนามในสญัญา 

โครงการ การเบกิจา่ยงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยสีารสนเทศ     

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 3 81,700.00 3 81,700.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการที่ดีและการให้บรกิารสาธารณะแก่ประชาชน 1 25,000.00 1 25,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริมการท่องเที่ยวและกีฬา 3 49,310.00 3 49,310.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 3 209,139.00 3 209,139.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม     

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและรายได ้     

รวม 10 365,149.00 10 365,149.00 
    

 รายละเอียดโครงการในข้อบัญญตัิงบประมาณอบต.โคกใหญ่ ท่ีมีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสญัญา มีดังนี้ 

  ยทุธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน งบตามขอ้บญัญตั/ิเทศบญัญตั ิ ลงนามสญัญา เบกิจา่ย คงเหลอื 

1. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคน สังคม คุณภาพ
ชีวิต เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน 

โครงการสนับสนุนกิจกรรม
ของเด็กใน ศพด. ต าบลโคก
ใหญ่และในโรงเรยีน (งานวัน
แม่ วันเด็ก) 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

2. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคน สังคม คุณภาพ
ชีวิต เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน 

โครงการส่งเสริมการตรวจ
สุขภาพประจ าปี ผูสู้งอายุ/ผู้
พิการ/ผูต้ิดเชื้อ 

25,000.00 21,700.00 21,700.00 3,300.00 



3. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคน สังคม คุณภาพ
ชีวิต เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน 

โครงการแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
To Be Number One 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

4. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง การบริหาร
จัดการที่ดีและการให้บริการสาธารณะแก่
ประชาชน 

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ระดับอ าเภอ 

25,000.00 25,000.00 25,000.00 0.00 

5. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

โครงการส านักงานน่าอยู่ชุมชน
น่ามอง 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

6. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

โครงการปรับปรุงเเหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ จุดชมวิว 
บ้านห้วยไค้ หมู่ที่ 4 

20,000.00 19,610.00 19,610.00 390.00 

7. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

โครงการรณรงค์ส่งเสริมการ
ออกก าลังกายในหมู่บ้านและที่
ท างาน 

20,000.00 19,700.00 19,700.00 300.00 

8. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนยีมประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน) 

154,350.00 82,710.00 82,710.00 71,640.00 

9. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนยีมประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายใน
การบริหารการศึกษา (ค่า
จัดการเรียนการสอน) 

51,000.00 27,000.00 27,000.00 24,000.00 

10. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนยีมประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

โครงการจดังานประเพณลีอย
กระทง 

100,000.00 99,429.00 99,429.00 571.00 

 
ผลการด าเนนิงาน 
             องคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกใหญ่ ได้ด าเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ ปี 2566 ในเขตพ้ืนที่โดยได้รับความร่วมมือการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน 
ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลส าเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง 
 
 



 
 
 
 
ปญัหาและอปุสรรคในการด าเนนิงานขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลโคกใหญ่  
1) จ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากเกินไปไม่สมดุลกับงบประมาณท่ีตั้งไว้  
2) องค์การบริหารส่วนต าบลโคกใหญ่ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายรับบางประเภทและเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาลน้อยกว่าปีที่ผ่านมา ซึ่งไม่ได้รับตามที่ตั้งประมาณ    
    การรายรับไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ท าให้ไม่สามารถด าเนินการโครงการได้ทั้งหมด  
3) หมู่บ้านในเขตรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกใหญ่มีปัญหาและความต้องการที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจ านวนมาก  
4) องค์การบริหารส่วนต าบลโคกใหญ่ ไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรม และครอบคลุม  
    ทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา  
5) องค์การบริหารส่วนต าบลโคกใหญ่ มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานแก้ไขปัญหาและความต้องการของประชาชนในพื้นท่ีได้ทั้งหมด  
6) องค์การบริหารส่วนต าบลโคกใหญ่ ตั้งงบประมาณในการด าเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยังไม่เพียงพอ และบางรายการมากเกินไป ท าให้ต้องโอนเพ่ิม    
    โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่ 
7) องค์การบริหารส่วนต าบลโคกใหญ่ ขาดแคลนบุคลากรในต าแหน่งตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี หลายต าแหน่งท าให้การท างานมีอุปสรรคและมีบุคลากรในการปฏิบัติงานไม่เพียงพอใน 
    ภารกิจที่ได้รับมอบหมายจากผู้บริหาร  
ขอ้เสนอแนะ  
1) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการเงินการคลังในการพิจารณา โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
2) การประชาสัมพันธ์โครงการต่างๆ อยากให้มีการประชาสัมพันธ์หลายๆ ช่องทาง เช่น มีหนังสือแจ้งให้ผู้น าชุมชน/ผู้ใหญ่บ้านทราบ เพ่ือจะได้มีการประชาสัมพันธ์ตาม   
    หอกระจายข่าวของหมู่บ้านอีกทางหนึ่ง หากการประชาสัมพันธ์ทั่วถึงประชาชนจะทราบข่าวสารและเข้ามาร่วมกิจกรรมกับทางองค์การบริหารส่วนต าบลโคกใหญ่      
    เพ่ิมมากขึ้น ท าให้การด าเนินงานเกิดประโยชน์คุ้มค่าและสามารถทราบถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชน  
3) การจัดโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ควรมีสิ่งดึงดูดความสนใจของประชาชนเพื่อประชาชนจะได้เข้ามามีส่วนรวมในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกใหญ่ 
    เพ่ิมมากขึ้น  
4) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถด าเนินการให้แล้วเสร็จได้ในปีงบประมาณนั้น  
5) องค์การบริหารส่วนต าบลโคกใหญ่ ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพ่ิม  
    โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
6) ด าเนินการสรรหาหรือรับโอนพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างในต าแหน่งที่ว่างตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี  

 


