
 
 

รายงานผลการด าเนนิการตามมาตรการสง่เสรมิคณุธรรมและความโปรง่ใส 
ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลโคกใหญ ่ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2565 

 

        ตามทีไ่ด้วิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ  (ITA)  ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกใหญ่  ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2564  และได้ก าหนดมาตรการ 
/ แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกใหญ่  ในปีงบประมาณ  
พ.ศ.  2565  โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การ
บริหารส่วนต าบลโคกใหญ่  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2565  ดังต่อไปนี้  
 
 

มาตรการ/
แนวทาง 

วธิกีารด าเนินการ ผูร้บัผดิชอบ ระยะเวลา
ด าเนนิการ 

ผลการด าเนนิการ  ข้อเสนอแนะ 

1.การสร้าง
ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
วิธีงบประมาณ
ขององค์กรให้
ทราบทั่วถึง
บุคลากรใน
หน่วยงานทุก
คน 

1.เสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
วิธีงบประมาณของ
องค์กรในรูปแบบการ
จัดอบรม /จัดท าสื่อ
ประชาสัมพันธ์ 

2. จัดท าคู่มือวิธีการ
งบประมาณของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกใหญ่ 

ส านักปลัดฯ ม.ค. – มี.ค. 65 1. จัดการประชุมชี้แจง 
อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
วิธีงบประมาณ และการ
จัดท าข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกใหญ่ เมื่อวันที่ 
22 มี.ค. 65 โดยมี
บุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนต าบล      
โคกใหญ่เข้าร่วมประชุม    
ทุกคน 

2. จัดท าคู่มือวิธีการ
งบประมาณของ  
องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกใหญ่และ 
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่
ในเว็บไซดข์ององค์การ
บริหารส่วนต าบล     
โคกใหญ่  

ประชาสัมพันธ์
และท าความ
เข้าใจให้
ความรู้
เกี่ยวกับการ
จัดท าและวิธี
งบประมาณ
ขององค์การ
บริหารส่วน
ต าบลโคกใหญ่
แก่บุคลากรใน
สังกัดอย่าง
สม่ าเสมอใน
ทุกปี 
งบประมาณ 

 



มาตรการ/
แนวทาง 

วธิกีารด าเนินการ ผูร้บัผดิชอบ ระยะเวลา
ด าเนนิการ 

ผลการด าเนนิการ ข้อเสนอแนะ 

2. สร้างช่อง
ทางการ
สื่อสารเพื่อ
อ านวยความ
สะดวกให้แก่
ประชาชน
ผู้รับบริการที่
จะติดต่อ
สอบถามหรือ
ขอข้อมูลหรือ
รับฟังค าติชม 
/ แสดงความ
คิดเห็น
เกี่ยวกับการ
ด าเนินงาน / 
การให้บริการ
ของ อบต. 

จัดให้มีทางการสื่อสาร
เพ่ืออ านวยความ
สะดวกให้แก่ประชาชน
ผู้รับบริการที่จะติดต่อ
สอบถามหรือขอข้อมูล
รับฟังค า ติชม / แสดง
ความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การด าเนินการ
ให้บริการของ อบต. 

ส านักปลัดฯ ม.ค. – มี.ค. 65 ด าเนินการจัดท าระบบ
บริการออนไลน์       
(E-services) และ 
ระบบบริการจองคิว
ออนไลน์เพ่ือเข้ารับ
การบริการของ
หน่วยงาน ในเว็บไซด์
ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลโคกใหญ่ 
และประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนทั่วไปได้
ทราบผ่านช่องทาง
ต่างๆ เช่น หอกระจาย
ข่าว เฟซบุ๊ค ไลน์ ฯลฯ 

ประชาสัมพันธ์
บริการ
ออนไลน์       
(E-services) 
และ ระบบ
บริการจองคิว
ออนไลน์เพ่ือ
เข้ารับการ
บริการของ
หน่วยงาน
อย่าง
สม่ าเสมอและ
ต่อเนื่อง 

3. ประเมิน
และจัดท า
แนวทางใน
การจัดการ
ความเสี่ยง
การทุจริต
อย่างเป็น
รูปธรรม และ
การวิเคราะห์
ผลการ
ประเมิน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส
ในการ
ด าเนินงาน
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ ในปี 
พ.ศ. 2564  

ด าเนินการประเมิน
และจัดท าแนวทางใน
การจัดการความเสี่ยง
การทุจริตอย่างเป็น
รูปธรรม แต่งตั้ง
คณะกรรมการเพ่ือ
วิเคราะห์ผลการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส   ในการ
ด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ในปี 
พ.ศ. 2564 และ
ด าเนินการปรับปรุง 
แก้ไขในประเด็นที่มีผล
คะแนนค่อนข้างน้อย
ต่อไป 

ส านักปลัดฯ 

กองคลัง 

กองช่าง 

กอง
การศึกษาฯ 

ม.ค. – มี.ค. 65 1. จัดการประชุม
ชี้แจงและท าความ
เข้าใจเกี่ยวกับหัวข้อ
ประเมินและข้อมูลที่
ต้องน ามาเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะตาม
แบบวัด OIT และ
มอบหมายให้
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
ในแต่ละหัวข้อน า
ข้อมูลมาลงในเว็บไซด์
ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลโคกใหญ่ 
เมื่อวันที่ 22 มี.ค. 65 
โดยมีบุคลากรของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกใหญ่เข้าร่วม
ประชุมทุกคน 

ติดตามการลง
ข้อมูลที่ต้อง
น ามาเปิดเผย
ข้อมูล
สาธารณะ 
ตามแบบวัด 
OIT และมอบ
แจ้งให้
หน่วยงานที่
รับผิดชอบใน
แต่ละหัวข้อน า
ข้อมูลมาลงใน
เว็บไซด์ของ
องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลโคกใหญ่
ให้ครบถ้วน
และรายงาน   
ผู้บังคับ 



  



 


